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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

Une autre belle année se termine pour les élèves de l’École Saint-Mathieu et ceux 
qui gravitent autour d’eux. 
  
En 2023-2024, mis à part les activités courantes du conseil d’établissement que vous 
verrez en consultant le rapport annuel, les membres du conseil d’établissement, en 
collaboration avec l’équipe-école et les élèves du conseil des élèves, ont uni leurs 
efforts afin de trouver du financement pour le projet tant désiré de classe 
extérieure : un nouvel espace que nous souhaitons aménager dans la cour d’école 
pour favoriser les apprentissages dans un endroit inspirant, stimulant, mais aussi 
relaxant. 
  
C’est alors que la première édition du Grand bazar familial de l’École Saint-Mathieu 
a vu le jour, permettant d’amasser un peu plus du tiers de la somme nécessaire. Une 
deuxième initiative pour amasser des fonds a eu lieu lors de l’activité de course des 
couleurs nous rapprochant un peu plus de notre objectif. 
 
Je tiens à remercier chaleureusement la direction, l’équipe-école, les élèves, les 
bénévoles, les parents et mes collègues membres du conseil d’établissement pour 
leur implication et leur dévouement durant la dernière année. Grâce à vous, les 
enfants de l'École Saint-Mathieu bénéficient d'un environnement d'apprentissage 
propice à leur réussite et leur bien-être. 
  
Bon été ! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

Signature de la présidence 
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UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

Insérer le texte ici 
 

L’école Saint-Mathieu offre l’enseignement préscolaire et primaire, de la maternelle 
à la 6e année.  Elle sert également de terre d’accueil, pour l’ensemble du centre de 
services scolaire, aux élèves ayant une déficience intellectuelle légère et moyenne 
ou une difficulté grave de développement.  La présence de ces élèves constitue l’un 
des signes distinctifs et l’une des richesses de l’établissement.  Nous avons 
développé une expertise en la matière et sommes fiers que nos élèves cohabitent 
dès l’enfance avec la différence.  Ainsi, nous souhaitons une plus grande ouverture 
aux autres chez nos citoyens de demain. 
Au total, 600 élèves fréquentent notre école et une centaine d’employés en 
prennent soin. 
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1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire et 
fonction au conseil) 

Date de 
début du 
mandat 

Durée du 
mandat 

Lefebvre, Mariange Parent Août 2023 2 

Daigneault, Stéphanie Parent-Présidente Août 2023 2 

Lavallée, Julie Parent Août 2023 2 

Hardy, David Parent-Vice-Président Août 2023 2 

Bernier, Caroline Parent Août 2022 1 

Dominique Roy 
Représentante de la 
communauté  

 
 

Tétrault, Amélie Personnel scolaire    

Bernier, Marie-France Personnel scolaire    

Séguin, Geneviève Personnel scolaire    

Jessica Thibault Personnel scolaire    

Nathalie Desjardins/Julie 
Gauthier  

Personnel scolaire  
 

 

2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

30 août 2023 Extraordinaire 

26 septembre 2023 Ordinaire  

7 novembre 2023 Ordinaire  

16 janvier 2024 Ordinaire  

20 février 2024 Ordinaire  

2 avril 2024 Ordinaire  

7 mai 2024 Ordinaire  

11 juin 2024 Ordinaire  

2.2 Activités réalisées et décisions prises 

2.3 Résultats obtenus 

 



 
 

Canevas du rapport annuel d’un conseil d’établissement 6|8 
 
 

SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS 
OBTENUS (au terme des 

activités réalisées et des 
décisions prises par le CÉ) 

Pouvoirs généraux  

Adoption du projet 
éducatif (si applicable) 

Janvier 
2024 

Adopté   

Évaluation du projet 
éducatif 

Janvier 
2024 

Adopté   

Adoption du Plan de 
lutte contre 
l’intimidation et la 
violence (si applicable) 

Novembre 
2023 

Adopté Le plan de lutte sera à 
nouveau présenté, la 
section sur les 
violences sexuelles 
sera ajoutée.  

 

Évaluation du Plan de 
lutte contre 
l’intimidation et la 
violence 

Novembre 
2023 

Adopté   

Approbation des règles 
de conduite et des 
mesures de sécurité (ou 
règles de 
fonctionnement pour 
les centres) 

Septembre 
2023 

Approuvé   

Approbation des 
contributions 
financières exigées 

Mai 2024 Approuvé   

Établissement des 
principes 
d’encadrement des 
coûts des documents 
dans lesquels l’élève 
écrit, dessine ou 
découpe 

Avril 2024 Approuvé   

Approbation de la liste 
du matériel d’usage 
personnel 

Mai 2024 Approuvé   

Adoption des règles de 
fonctionnement des 
services de garde 

Mai 2024 Approuvé   

Formation de comités 
(ex : sous-comité sur un 
sujet en particulier) (si 
applicable) 

Janvier 
2024 

Plusieurs 
rencontres pour 
la levée de 
fonds en lien 
avec le bazar  

  

Consultation sur les 
critères de sélection de 
la direction 
d’établissement 

Février et 
avril  

Consultation    
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS 
OBTENUS (au terme des 

activités réalisées et des 
décisions prises par le CÉ) 

Information aux 
parents et à la 
communauté des 
services éducatifs 
offerts et de leur 
qualité 

    

Pouvoirs liés aux services éducatifs  

Consultation sur le 
choix des manuels 
scolaires et du matériel 
didactique 

 Mai 2024   

Approbation du temps 
alloué à chaque matière 
(grilles-matières) 

 Février 2024   

Consultation des 
parents (si applicable) 

    

Consultation obligatoire 
des élèves ou d’un 
groupe d’élèves (si 
applicable) 

Avril 2024    

Pouvoirs liés aux services extrascolaires  

Organisation de 
services extrascolaires 
(ex : activités 
parascolaires) 

    

Conclusion de contrats 
avec une personne ou 
un organisme (si 
applicable) 

    

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles  

Approbation 
concernant l’utilisation 
des locaux et 
immeubles mis à la 
disposition de 
l’établissement (si 
applicable) 

    

Sollicitation ou 
réception de sommes 
d’argent (fonds à 
destination spéciale) (si 
applicable) 

Mai 2024 Adopté   

Adoption du budget 
annuel de 
l’établissement 

Février 
2024 

Adopté   
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

RÉSULTATS 
OBTENUS (au terme des 

activités réalisées et des 
décisions prises par le CÉ) 

Autres activités réalisées 
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

 

     

     

     

 

 




